
 

 

CONTRÔLEUR PERMANENT (H/F) 
 

Entité : AFG BANK MADAGASCAR 
Responsable hiérarchique : Responsable du Contrôle Permanent 
Localisation du Poste : Antananarivo, Madagascar  
Date de Prise de fonction souhaitée : 24 février 2025 
 
Dans le cadre de sa forte croissance, AFG BANK MADAGASCAR recrute un Contrôleur Permanent 
(H/F). 

 

Placé(e) sous la responsabilité du Responsable du Contrôle Permanent, vous avez la charge de 
participer et d’animer en liaison avec la hiérarchie les activités du Contrôle Permanent  

Vous contribuez au contrôle des activités de gestion de crise et de continuité des activités (PCA) 

Vous participer à la préparation des rapports d’activités et participez à l’élaboration des comptes-
rendus et reportings de votre Direction à l’attention de la Direction Générale, du Groupe et du 
régulateur ou de la tutelle. 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

1/ Organiser et animer les activités de contrôle 

✓ Participer aux travaux d’identification des risques (cartographie des risques) et à 
l’élaboration du plan des activités de contrôle à mettre en œuvre sur les risques identifiés 
ou les défaillances relevés dans les dispositifs en place de maîtrise de ces risques   

✓ Elaborer les programmes contrôles (check-list) des points de surveillance fondamentaux 
des activités de contrôle à réaliser dans le cadre du plan de contrôles permanents du pôle 

✓ Assurer la réalisation des contrôles a priori et a posteriori du plan aux fréquences définies. 
✓ S’assurer de la tenue à jour du fichier de suivi de la mise en œuvre des actions correctives 

et veiller à la régularisation dans les délais impartis, des anomalies détectées lors de la 
réalisation des contrôles. 

✓ Prendre en charge les investigations à réaliser à la suite des déclarations d’incident ou de 
réclamation présentant un risque opérationnel, qui lui sont assignées  

✓ Participation au redressement des zones de risques identifiées par la mise en œuvre des 
actions destinées à améliorer la maîtrise des risques 

2/ Participer au dispositif des Contrôles de Niveau 1  

✓ Contribuer à l'implémentation et à la supervision du dispositif de contrôle de niveau 1 en 
lien avec le métier, notamment sur le déploiement de contrôles opérationnels ; 

✓ Vérifier l'existence de mesures correctives en cas d'anomalies et suit les 
recommandations pour les corrections des insuffisances relevées par les opérationnels et 
lors des contrôles réalisés ; 

✓ Analyser les synthèses et les remontées issues de l’application formalisée des contrôles 
permanents émanent des entités de la banque. 



 

✓ Contribuer à la formation et à la sensibilisation des collaborateurs et des managers sur la 
réalisation des contrôles et la sécurisation responsable de leur activité  
 

3/ Gestion de crise et Plan de continuité d’activité (PCA)  

✓ S’assurer dans le cadre de ses activités que les dispositifs de gestion de crise et de 
continuité des activités sont effectifs et demeurent opérationnels (continuité de service des 
points de vente) ; 

✓ Suivre la mise en œuvre des plans d’actions visant le renforcement des dispositifs de 
gestion de crise et de continuité d’activité (PCA) en liaison avec la hiérarchie et les métiers  
 

4/ Reportings 

✓ Participer aux réunions hebdomadaires de suivi des activités dont les PV sont à 
communiquer à la hiérarchie 

✓ Participer à la préparation du rapport mensuel d’activité  
✓ Participer aux réponses aux sollicitations du régulateur local et les faire valider par la 

Direction Générale ; 
✓ Alerter rapidement la Direction en cas de non-respect des dispositions réglementaires ; 
✓ Faire des reportings régulier au Groupe et suivre les recommandations qui en découlent  

 
PROFIL REQUIS :  

✓ Bac +4/5 en Audit et Contrôle, Finance, Gestion, Economie ou équivalents 
✓ Justifier d’au moins 1 an d'expériences dans un poste similaire  
✓ Avoir de bonne connaissance dans le domaine de la finance, de la comptabilité, du droit et 

de l’analyse des risques  
✓ Maîtriser les principes et techniques de contrôle  
✓ Avoir une bonne compréhension des métiers, produits et services bancaires  
✓ Connaitre la réglementation bancaire et fiscale  
✓ Connaitre les procédés d’identification des risques liés aux opérations  
✓ Maitriser les outils du Pack Office, de contrôle et de traçabilité  
✓ Avoir une bonne aisance rédactionnelle et une capacité à formuler des recommandations 

quant à l’évolution des pratiques en vigueur  
✓ Avoir un esprit critique et analytique 
✓  Savoir travailler en autonomie en ayant un sens aigu de la rigueur et du contrôle 

 
Comment candidater ? 

 
Toutes les candidatures sont attendues à l’adresse 
mail « afgmada_recrutement@afgbank.mg » avec en objet “ Contrôleur Permanent ” au plus 
tard le 14 Février 2025. 

 
– Pour être prise en compte, votre candidature doit respecter scrupuleusement le titre en objet 

 
Qui sommes-nous ? 
https://afgbankmadagascar.com/  
 

https://afgbankmadagascar.com/

